Democratie

“In een democratie is de voltallige bevolking soeverein enis
alle autoriteit gebaseerd op de (minstens theoretische)
instemming van het volk. Deze bestuursvorm is gebaseerd op
het menselike gelikheidsideaal. Als iedereen vrij en gelijk in
rechten en plichten geboren is (zoals in het eerste artirel van de
Universele Verklaring van de Rechten van de Mens staat) dan
heeft ook niemand méér recht dan een ander om bepaalde
wetten vast te stellen of beslissingen te nemen.

Het implementeren van die theorie in de politieke praktik is vaak
niet eenvoudig en kent vele aspecten.”

bron https//nl. wikipedia.org/wiki/Democratie
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& Gelote burgerraad besluit zonder debat

nodig: besluitbaar voorstel
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lote burgerraad besluit zonder debat

lote planraad produceert besluitbare alternatieven

nodig: onderwerp, ambtelike ondersteuning
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lote burgerraad besluit zonder debat

lote planraad produceert besluitbare alternatieven

3 Interessegroepen Ranaliseren niet-gelote invloed uit de samenleving

% Procedureraad ziet toe op transparantie proces en uitvoering experiment




Proces en doorlooptijd

¥ Chronologie » Planning
Gemeenteraad
Centrale vraag gemeenteraad
Behandeling gemeenteraad
Procedureraad
Oprichting |
Vaststellen datum burgerraad
Publicatie besluit burgerraad
Evaluatie procedureraad
Planraad
Loten uit vrijwilligers
Ontwerpen voorstel
Interessegroepen
Oprichting
Input voor planraad
Burgerraad |
Loten en uitnodigen
Informatiebijeenkomsten |
Besluit burgerraad




Verbetering op bestaand democratisch instrument?

Referendum VS Burgerraad
Raadgevend Geinformeerde besluitvorming
Peiling van onvrede Creéert actieve betroRkrenheid

Versterkt polarisatie Doorbreekt impasses



Agenda Council

Skelt de ugendu op, kizst topics
voar wetgeving

G b ‘ m Groolte 150 @ 400 mensen, eut. in subcomités
e r UI a e n v a n Samenstelling  geloot onder urijwilligers

Duur fulltime

Rotatie 3 joar (4 elk joar), niet verlengbaar

Vergoeding suluris

bestaande kennis

Interest Panels
4 » - Stellen topic-gebcnden wetgeving voor
Grootte 12 per panel, aantal panels onbeperkt
Samenstelling  urijuilligers die ich nanme! den
Frequentie 7o vadk ge willen
Duur punel eindiyt bij deadline
Vergoeding nee

Rules Council

Beslist ouer de regels en procedures uan

het wetgevende werk - .‘ . -_ﬁ'@t

Review Panels

. Maken wetsuoorstellen aon de nand
-ﬁ‘ uan Input interest panels en experts
.

: - : 28 : .. » - . Grootte 150, verdeeld over aparte panels; elk pznel beuzepd
Grootte a. 50 mensen .. e . Ld Joor e domeln; deelneiers Biegen hun panet
Samenstelling  geloo: ult urijwilligers (evt. ex-deelnemers) »e ..'...' : ﬁ = @’ Tlet, Liorden toegew szen
Frequentie fulltime (geker in het beqin) . ..'. s * v > * Somenstelling  yeloot uit ulle uolwossen burgers,
Rotatie 3 jaar [Va elk jaar), niet verengocar @ o deelname niet verplicht
Vergoeding salaris s, :ﬁ‘ Freguentie fulltime
Rotatie 3 joar 4 elk jaar), niet verlengbanr
Vergoeding salaris en ondersteuning

Policy Jury
Sremit aver wetten; geheime stemming
na publieke presenlalies

Oversight Council

Controleett he: wetgeverd proces,
benandelt klachten

Groatte ©a. 20 mensen Grootte £00, enkel plenair
Samenstelling  geloo: u't urijwilligers Samenstelling  geloat Uit alle volwassen burgears,
Freguentie fulltime deelname verplicht
Rotatie 3 joar (%4 elk jnar), niet verlengooar Frequentie als over een we gestemd moet worden
Vergoeding solaris Duur £én tot eneele dagen

Vergoeding daguergoeding en (reis) onkosten

bron https//equalitybylot. wordpress.com/2014/03/l/terry-bouriciuss-sortition-based-government-sy stem/



istorische trend

Samenlevingsvorm Soort samenwerking Spel-typologie
& & &
Besluitvorming Motivatie Productiviteit
Pre-modern Vijandig Zero Sum: win-lose
(feodaal, imperiaal) "‘Power Game”
Veroverde of geérfde macht Extrinsiek negatief Laag: 1+1<2
Modern Neutraal Zero Sum: win-win
(markt, industrieel) “Money Game”
Gekozen vertegenwoordiging Extrinsiek positief Gemiddeld: 1+1=2
P2P Synergetisch Win-win-win-win
(netwerk, gedistribueerd) “Wisdom Game”
Dynamisch, geloot? Intrinsiek positief Hoog: 1+1>2

bron http//www slideshare net/urbanlabs/understanding-p2p-presentation



Voorstel

| Proces uitwerken en vastleggen
2. Verbinding bestaande besluitvorming uitwerken:

mandaat? ratificatie”? uitzondering via democracy challenge?
3. Onderwerp kiezen
4. Planning maken



Vragen, blinde viekken...

» [_ancering in de samenleving
e Representatie vs vrijwilige deelname
* Aantallen
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